
UCHWAŁA  Nr XX/145/2006                                                                 
Rady Gminy Pot ęgowo                                                                                 

z dnia 29 kwietnia 2008 roku 

w sprawie wynagrodzenia Wójta Gminy. 

 Na podstawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym ( j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami : 
Dz.U. z 2002 roku Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558 ,  Nr 113, poz.984, z 2003 
roku   Nr 214, poz.1806, Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 roku  Nr 
153, poz. 1271,  Nr 116, poz. 1203 i Nr 214, poz.1806, z 2005 roku Nr 172, 
poz. 1441, z 2006 roku Nr 17, poz. 128, Nr 175, poz. 1457, Nr 102, poz. 1055 
i Nr 181, poz. 1337), art.4 pkt 1 ustawy z dnia 22.03.1990r. o pracownikach 
samorządowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zmianami)  oraz  
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach 
gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich ( Dz. U. Nr 146, 
poz. 1223 z późn.zmianami) Rada Gminy Potęgowo 

u c h w a l a,  c o   n a s t ę p u j e :  

§ 1  

Ustala się następujące warunki płacy Wójta Gminy Potęgowo Jerzego 
Waldemara Awchimieni:                                                                                                                  
1/ wynagrodzenie zasadnicze     -     4.210,00 zł                     
2/ dodatek za wysługę lat /20% wyn. zasadniczego/ -         842,00 zł                       
3/ dodatek funkcyjny                -      1.550,00 zł                      
4/ dodatek specjalny                                                           -      2.304,00 zł                 
             ogółem                        8.906,00 zł                                           

słownie: osiem tysi ęcy dziewi ęćset sze ść złotych  brutto miesi ęcznie. 

§ 2 

Traci moc Uchwała Nr II/6/2006 Rady Gminy Potęgowo z dnia 05 grudnia 
2006r. w sprawie wynagrodzenia Wójta Gminy.      

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od  01 stycznia 2008r. 

  


