UCHWALA NR XXXIX/278/2017
RADY GMINY POTEGOWO

z dnia 30 czerwca 2017 r.

w sprawie Kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét i przedszkola, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Potegowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016r.
poz. 446 z pozn. zm.), art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 1379 z pdzn. zm.) — po uzgodnieniu z ZNP w Potegowie —

Rada Gminy Potegowo
uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Kryteria itryb przyznawania nagréd dla nauczycieli szkot i przedszkola, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Potegowo, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Potegowo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XVI1/105/2007 z dnia 27 grudnia 2007 r. w sprawie specjalnego funduszu nagréd dla
nauczycieli szkdt i przedszkola, dla ktdrych organem prowadzgcym jest Gmina Potegowo, zmieniona uchwaig Nr
XXVI1/194/2008 z dnia 29 grudnia 2008 r.

\ Przewodniczacy RadyGminy
oA Potegowo
Y \ . Y I Waldemar Zientarski

RAD PRAWNY

Rubaj-Krélikowska
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXXIX/278/2017
Rady Gminy Potegowo
z dnia 30 czerwca 2017 r.

KRYTERIA | TRYB PRZYNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI SZKOL | PRZEDSZKOLA, DLA KTORYCH
ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA POTEGOWO

I. ZASADY OGOLNE

§1. 1. Whbudzecie organu prowadzgcego szkoly tworzy sie fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno — wychowawcze w wysokosci 1% planowanego rocznego osobowego funduszu wynagrodzer.

2. Fundusz nagréd w wysokosci 75% pozostaje do dyspozyciji dyrektora placowki
Z przeznaczeniem na Nagrody Dyrektora.

3. Fundusz nagrod w wysokoséci 25% przeznacza sig na Nagrody Wojta.
4. Nagrody ustala sie w nastepujacej wysokosci:
1) Nagroda Dyrektora — maksymalnie 1.400,00 zt brutto,
2) Nagroda Wajta Gminy Potegowo — nie mniej niz 1.500,00 zt brutto.
5. Nagrody majg charakter uznaniowy.
§ 2. 1. Decyzje w sprawie przyznawania nagrod i ich wysokosci podejmuje:
1) ze srodkow, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 — dyrektor placéwki oswiatowe;,
2) ze srodkow o ktérych mowa w § 1 ust. 3 — Wojt Gminy Potegowo.
2. Nagrody mogg by¢ przyznane z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) waznych wydarzen w zyciu szkoly,
3) a takze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Il. TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 3. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczyciela, zwanej dalej Nagrodg Wéjta Gminy Potegowo,
moze wystapic dyrektor placowki oswiatowej po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i organizacji zwiazkowych
dziatajgcych w placoéwce o$wiatowe;.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dla dyrektora placoéwki o$wiatowej mogg wystapié:
a) rada szkoty,
b) rada rodzicow,
c) rada pedagogiczna,
d) uprawnione organy zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.
§ 4. 1. Dyrektorowi placéwki o$wiatowej Nagrode Wojta Gminy przyznaje Woéjt Gminy na wniosek lub
Z inicjatywy wtasne;j.

2. Nauczycielowi Nagrode Wojta Gminy przyznaje Wojt Gminy Potegowo na wniosek lub
z inicjatywy wiasnej, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i zarzadoéw zakladowych organizaciji zwiazkowych.

§ 5. Nagrode Dyrektora przyznaje dyrektor placowki z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicow, organizacji zwigzkowe;.

§ 6. Terminy sktadania wnioskow o nag'rody z okazji Dnia Edukacji Narodowej uptywaja:
- 20 wrzeénia - Nagroda Wojta Gminy Potegowo ,
- 30 wrzeénia - Nagroda Dyrektora.
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Jezeli nagroda ma by¢ przyznana zokazji waznych wydarzenn w zyciu szkoly atakze w szczegblnie
uzasadnionych przypadkach, wniosek o nagrode powinien by¢ ztozony co najmniej 30 dni wczesniej przed jej
przyznaniem.

ll. KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 7. Nagroda Wodjta Gminy Potegowo iNagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielom, ktdrzy
przepracowali w danej placéwce co najmniej jeden rok.

§ 8. Przy rozpatrywaniu wnioskow o Nagrode Wajta Gminy bierze sig pod uwage w szczegodlnosci nastepujgce
kryteria:

1. Dla nauczycieli placéwek oswiatowych:
1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawcze;:

- osiggajg dobre wyniki nauczania i wychowania potwierdzone przez dyrektora szkoly oraz potwierdzone
udziatem i wynikami uczniow w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, artystycznych isportowych —
miedzyszkolnych, regionalnych itp.,

- podejmujg dziatalnosc nowatorskg poprzez wdrazanie innowacji pedagogicznych
i eksperymentow,

- wykazujg sig inicjatywg iaktywnoscig w prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych oraz rozwijaniu uzdolnien
i zainteresowan uczniéw, a takze w zapobieganiu niepowodzeniom szkolnym,

- przygotowujg i organizujg imprezy i uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

- organizujg ciekawe formy edukacji kulturalnej, imprezy sportowo — rekreacyjne oraz formy wypoczynku
letniego lub zimowego,

- efektywnie organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow
i wychowankow oraz nawigzujg iwspotpracujg z organizacjami iinstytucjami specjalistycznymi w celu
zapobiegania i zwalczania przejawéw patologii spotecznych wsrod dzieci i mtodziezy, wtym przejawow
niedostosowania spotecznego.

2) w zakresie pracy opiekuncze;:

- aktywnie wspotpracujg z rodzicami i specjalistami w zakresie wychowania zdrowotnego oraz prawidtowego
rozwoju dzieci i mfodziezy,

- organizujg pomoc i opieke uczniom bedacym w trudnej sytuaciji zyciowe;j,
3) w zakresie doskonalenia zawodowego:

- biorg udokumentowany udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego lub twérczy udziat
w formach prowadzonych przez o$rodki metodyczne,

4) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej na rzecz srodowiska o$wiatowego:

- wspotpracujg z jednostkami kultury, sportu, rekreacji, organizacjami pozarzadowymi itp. dziatajgcymi na
terenie Gminy lub powiatu,

- aktywizujg uczniow i wychowankéw do uczestnictwa w zyciu kulturotworczym Gminy.
2. Dla dyrektoréw placowek oswiatowych:
1) podejmowanie dziatan stuzgcych doskonaleniu jakosci pracy placowki,
2) sposob planowania oraz wydatkowanie $rodkow budzetowych, '
3) umiejgtnosc pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych oraz sposob ich wydatkowania,
4) ksztattowanie dobrego klimatu pracy,

5) wspotpraca ze wszystkimi organami placowki,

7) praca na rzecz rozwoju osSwiaty w gminie,

)

)
6) dbatos¢ o estetyke i stan techniczny obiektéw o$wiatowych,

)
8) udziat placowki w organizowaniu imprez dla srodowiska pozaszkolnego,
)

9) wspotpraca z organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.
§ 9. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry spetnia kryteria okrelone w § 8 ust. 1.
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§ 10. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego kserokopie umieszcza sie
w jego aktach osobowych.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela organ prowadzgcy szkoty
ustala kryteria 1 tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggni¢cia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej. Regulamin nie byt zmieniany i aktualizowany od 2008r.
W zwigzku z powyzszym uchwala wraz z zalgcznikiem zostala uzgodniona ze Zwiazkiem
Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Potggowie. Wprowadzone zmiany nie powoduja dodatkowych
skutkow finansowych.

Srodki finansowe niezbedne na zabezpieczenie nagrod sa corocznie ujete w budzetach szkél
i placéwek oSwiatowych gminy, a ich wysoko$¢ wynika z art. 49 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela, tj. stanowi co najmniej 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych
nauczycieli.




