Załącznik nr 5 do informacji Wójta Gminy Potęgowo

Z wykonania budżetu gminy za I półrocze 2006 roku

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO

GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W POTĘGOWIE 

Za okres I-VI 2006r.

                   Gminny Ośrodek Kultury w Potęgowie  stanowi samodzielną jednostkę organizacyjną  Gminy Potęgowo. Został utworzony na mocy uchwały nr IX/61/2003 Rady Gminy Potęgowo z dnia 16 lipca  2003 r. oraz uchwały zmieniającej nr XV/102/2003 z dnia 19 grudnia  2003 r. i nr XXVI/148/2004 z 29.10.2004r. Działa na podstawie statutu, nadanego wyżej cytowaną uchwałą oraz art.art.9, 11 i 13 ust.1 ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. z 2001 roku Nr 13, poz.123 ze zmianą: Dz.U. z 2002 roku Nr 41, poz.364)

Statut określa między innymi cel, przedmiot i zadania oraz sposób uzyskiwania środków finansowych.  


Siedziba Gminnego Ośrodka Kultury w Potęgowie mieści się w budynku Urzędu Gminy w Potęgowie przy ulicy Kościuszki 5. Zakresem działania obejmuje teren Gminy Potęgowo.


W 2006 r zatrudnienie przedstawiało się następująco:

- dyrektor  1 etat

- główna księgowa ¾ etatu 

- opiekunka świetlicy 1 osoba 

- sprzątaczka ½ etatu  

- pracownicy interwencyjni 5 osób  

- stażyści  6 osób

- stażyści z przygotowania zawodowe 2 osoby

 Do podstawowych zadań Gminnego Ośrodka Kultury należy:

1) rozpoznawanie, pobudzanie oraz zaspakajanie zainteresowań i potrzeb kulturalnych;

2) tworzenie i prowadzenie zespołów, sekcji i kół zainteresowań amatorskiej twórczości artystycznej;

3) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę;

4) udzielanie pomocy instruktażowo – metodycznej placówkom kulturalnym;

5) organizowanie imprez kulturalnych wypełniających czas mieszkańcom gminy;

6) upowszechnianie kultury i wspieranie amatorskiej twórczości artystycznej w placówkach Gminnego Ośrodka Kultury, a w szczególności w świetlicach, na bazie zespołów amatorskich, Kół Gospodyń Wiejskich itp.


W skład Gminnego Ośrodka Kultury wchodzi 9 świetlic wiejskich, 2 sale gimnastyczne tj. w Łupawie i Potęgowie do których mają dostęp bezpłatnie mieszkańcy gminy. Odbywają się również  popołudniowe zajęcia min. aerobiku trzy razy w tygodniu, artystyczno- plastyczne dla dzieci i młodzieży. Przy GOK działają  zespoły wokalne takie jak „Wiśta-Wio”!, „Potęgowianki”, działa  również dziecięca grupa taneczna  ORANGE GIRLS. Redagowany jest także „Głos Potęgowa”.

Działalność GOK w roku 2006 prowadzona jest na podstawie programu działalności zatwierdzonego uchwałą nr XLII/268/2006 z dnia 03 lutego 2006 r. Rady Gminy Potęgowo.

Szczegółowy wykaz imprez w roku 2006 przedstawia poniższa tabela.  

IMPREZY GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W

POTĘGOWIE  W OKRESIE OD STYCZNIA DO CZERWCA 2006r.

	Lp.
	Data
	Nazwa imprezy
	Organizator

	 1.  
	08.01.2006r.
	Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy XIV FINAŁ
	GOK

ZSz Potęgowo

	2.
	27.01.2006r.
	Hej Kolęda, Kolęda „Wieczór Kolęd” z zespołem „Potęgowianki 
	GOK

Zespół „Potęgowianki”

	3.
	26.02.2006r.
	Gminna Zabawa Choinkowa dla Dzieci
	GOK

ZSz Potęgowo

	4.
	25.02.2006r.
	„IV Halowy Turniej Piłki Nożnej  o Puchar Wójta Gminy Potęgowo” 
	GOK

Wójt Gminy Potęgowo

	5.
	10.03.2006r.
	„Baby ach te Baby…” spotkanie okolicznościowe z okazji „Dnia Kobiet”
	GOK 

Dom Ludowy, KG W Żochowie

	6.
	17.03.2006r.
	„Biały Miś’ – udział 
	ZSz Łupawa

GOK

	7.
	25.03.2006r.
	„IV Festiwal Piosenki dla Najmłodszych Skórowo 2006”
	GOK SzP Skórowo

	8.
	02.05.2006 
	„Wielka Majówka” festyn gminny
	GOK

	9.
	06.05.2006r.
	„XIII Prezentacje Artystyczne Łupawa 2006”
	GOK

ZSz Łupawa

Powiat

	10.
	25.05.2006r.
	Obchody „Dnia Matki”
	ŚDS

GOK

	11.
	27-28.05.2006r.


	Wycieczka do Świętej Lipki


	GOK



	12.
	02.06.2006r.
	Festyn z okazji „Dnia Dziecka”


	GOK

	13.
	16.06.2006r.
	Koncert z cyklu „NIEĆPA”
	GOK ZSz Łupawa 



	14.


	24.06.2006r.
	Dyskoteka na rozpoczęcie wakacji 
	GOK 




KONKURSY ZORGANIZOWANE PRZEZ GMINNY OŚRODEK KULTURY W POTĘGOWIE  OD I-VI  2006r.

1. Gminny Konkurs Kolęd 

2. Powiatowy Konkurs Kolęd – udział w Jezierzycach

3. Najpiękniejsza Palma Wielkanocna

4. Powróćmy jak za dawnych lat 

Finanse GOK w Potęgowie w okresie od stycznia do czerwca 2006 r.

Podstawą gospodarki finansowej Gminnego Ośrodka Kultury w Potęgowie jest plan przychodów i wydatków, który został zatwierdzony uchwałą nr XLI/257/2005 z dnia 29.12.2005 Rady Gminy Potęgowo w sprawie uchwalenia budżetu na 2006r., w której określono wysokość dotacji w kwocie 170.000zł. następnie uchwałą nr XLIV/299/2006 z dnia 28.04.2006 Rady Gminy Potęgowo zwiększono dotację o kwotę 50.000 zł. Ostatecznie przyznana dotacja na rok 2006 wynosi 220.000zł. W planie przychodów i wydatków określono zasady osobowe, rzeczowe i finansowe Gminnego Ośrodka Kultury. 


Szczegółowe sprawozdanie z realizacji przychodów i wydatków w roku 2006 przedstawia poniższa tabela:

SPRAWOZDANIE OPISOWE REALIZACJI WYDATKÓW 

ZA I-VI 2006 R.

GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W POTĘGOWIE

	Lp
	Wyszczególnienie
	Dotacja z budżetu gminy na 2006 r. i inne przychody
	Wydatki 

	1.
	PRZYCHÓD

Dotacje otrzymane z budżetu gminy

Wynagrodzenia za terminowe przelewy

Odsetki bankowe

Przychody z działalności kulturalnej

Wpływy z lat ubiegłych (refundacja z PUP)

Stan konta na początek roku

Dotacja ministerialna 
	156.489,99

120.004,00

9,60

241,83

17.280,00

590,95

618,61

17.745,00
	

	2.
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
Stan zatrudnienia 

- 1 i  3/4 etatu dyrektora i głównej księgowej, opiekun świetlicy, sprzątaczka na halę oraz pracownicy interwencyjni

w tym opiekunowie świetlic i konserwator.

- pracownicy zatrudnieni na umowę zlecenie

w tym instruktorzy muzyczni, taneczni, palacz na świetlicy, opracowanie Głosu Potęgowa oraz wynagrodzenia z innych umów zleceń

- wynagrodzenie refundowane przez PUP
	
	55.921,60

36.021,03

15.679,64

4.220,93

	3
	Wydatki rzeczowe:

- wydruk Głosu Potęgowa

1.Remonty świetlic i opał w tym:

-zakup materiałów remontowych

-usługi (zduńskie)

-opał

2.Inne wydatki rzeczowe: 

-organizacja imprez własnych

-środki finansowe przeznaczone dla sołectw

-inne wydatki (art. na halę i inne)

-nagrody w konkursach 

- zakup materiałów remontowych na potrzeby GOK 

- zakup materiałów na budowę wiaty

- szkolenia pracowników
	
	24.612,34

1.939,80

323,00

2.600,00

1.486,00

12.885,41

1.042,41

939,89

2.271,67

62,80

861,36

200,00

	4.


	Materiały w tym:

-biurowe

-środki czystości i gosp.

-materiały plastyczne
	
	958,67

349,72

531,40

77,55

	5.
	Usługi obce w tym:

- transport obcy (wynajem busa i autobusu)

-usługi pocztowe

-usługi telefoniczne

-opłata za wynajem pomieszczeń w GOPS 

- opłata za halę sportową w Łupawie

-opłata za halę sportową w Potęgowie

-pozostałe usługi obce (wypożyczenie strojów, poczęstunek dla dzieci i inne)

-badania lekarskie

-opłata licencyjna (programy komputerowe)

-ubezpieczenia majątkowe (ubezpieczenie świetlic)

- usługi komunalne
	
	8.427,72

1.607,04

320,00

1.130,07

540,00

1.221,30

1.978,21

557,00

183,00

480,00

150,00

261,10

	6.
	Energia w tym:
- energia elektryczna

- centralne ogrzewanie

- woda i ścieki
	
	5.033,60

4.179,44

552,48

301,68



	7.
	Składki na ubezpieczenia społeczne i fundusz pracy

-składki na ubezpieczenia społeczne

-składki na Fundusz Pracy
	
	7.444,46

6.640,90

803,56

	8.
	Podróże służbowe krajowe
	
	2.231,14

	9.
	Stan gotówki na rachunku bankowym
	
	51.821,36

	10
	Stan gotówki w kasie 
	
	39,10

	
	SUMA KONTROLNA
	156.489,99
	156.489,99


Stan należności i zobowiązań na koniec pierwszego półrocza 2006 roku:

1. Zobowiązania wobec ZUS płatne do 5 lipca 2006 r.:

  - ubezpieczenia społeczne 







 3.232,95 zł

  - ubezpieczenia zdrowotne  







    815,53 zł 

  - Fundusz Pracy 








    358,31 zł

2. Zobowiązania wobec Urzędu Skarbowego płatne do 20 lipca 2006 r.:

  - podatek dochodowy od osób fizycznych     




    785,00 zł

3. Zobowiązania wobec pozostałych jednostek   




    244,93 zł

4. Należności od pozostałych jednostek   




             1.400,00 zł

5. Należności z Powiatowego Urzędu Pracy (refundacja wynagrodzenia pracownika  interwencyjnego)








  4.220,93 zł

5. Zobowiązania i należności wymagalne nie występują.
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