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GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW  
ALKOHOLOWYCH  NA  ROK 2008 

 
Lp.                   ZADANIA    ZAGADNIENIA  DO  REALIZACJI  Planowana 

    kwota 
1. Opieka nad osobami uzależnionymi 

od alkoholu i ich rodzinami 
1. Organizacja pomocy psychologicznej i medycznej. Leczenie 

osób  uzależnionych od alkoholu w tym: 
- współpraca z Izbą Wytrzeźwień, 
- wykonanie usług medycznych leczących uzależnienie 

alkoholowe. 
2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy  
      alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej w  
      szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 
3. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób 

fizycznych służących rozwiązywaniu problemów 
alkoholowych. 

4. systematyczne zwiększanie dostępności pomocy 
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 
alkoholu. 

5. Organizacja lub współudział w organizowaniu akcji, narad i 
konferencji członków rodzin osób uzależnionych od 
alkoholu. Organizacja imprez kulturalnych, turystycznych i 
sportowych. 

6. Organizowanie dla dzieci z rodzin alkoholików oraz 
zagrożonych patologią społeczną wypoczynku, zwłaszcza w 
okresie wakacji i ferii. 

7. Współudział w organizowaniu dożywiana dzieci z rodzin 

 5 000,00 
 
 2 750,00 
 2 500,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10 000,00 
 
     700,00 



alkoholików i zagrożonych niedostosowaniem społecznym. 
 

 
      
 
 

 

2. Praca świetlic twrapeutycznych. 1. Opieka nad dziećmi z rodzin alkoholików oraz zagrożonych 
patologią społeczną. 

2. Organizacja pracy świetlic terapeutycznych przy: 
- Zespole Szkół w Potęgowie, 
- Zespole Szkół w Łupawie, 
- Szkole Podstawowej w Skórowie, 
- Świetlicach wiejskich w Grąbkowie, 

Wieliszewie,Rzechcinie, Żochowie, Dąbrównie. 
3. Inicjowanie w świetlicach terapeutycznych zajęć zespołów: 

- terapeutyczno – sportowych, 
- terapeutyczno – przedmiotowych, 
- terapeutyczno - artystycznych 

 
21 250,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  Działalność szkoleniowa, 
propagandowa i informacyjna. 

1. Systematyczne diagnozowanie środowiska gminy celem 
rozpoznania problematyki alkoholizmu oraz patologii 
społecznej. 

2. Tworzenie wspólnych programów edukacyjnych 
dotyczących różnych rodzajów środków uzależniających ( 
alkohol, tytoń, narkotyki). 

3. Ścisła współpraca z dyrekcjami placówek oświatowych i 
pedagogami szkół. Dążenie do integrowania treści programu 
gminnego ze szkolnymi programami profilaktyki oraz 
programem wychowawczym. 

4. Propagowanie i udział w akcjach ogólnopolskich, 
środowiskowych i lokalnych ukierunkowanych na: 

- kreowanie osobowości i postaw unikających 
spożywania alkoholu, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 000,00 
 
 



- kierowanie ogólnopolskimi akcjami wśród młodzieży 
i dzieci „ 

- Zachowaj trzeźwy umysł”, „Dziękuję! Nie”, 
- Propagowanie akcji „ Pomarańczowa linia”, „ Telefon 

zaufania” itp. 
- Organizowanie imprez propagujących zdrowy styl 

życia. 
5. Szkolenia członków komisji, nauczycieli i lekarzy. 
6. szkolenia kupców. 
7. Organizowanie działalności informacyjnej i edukacyjnej dla 

dorosłych. 
 

 
 
 
 
 
 
1 000,00 

4.  Pomoc materialna. 1. Zakup odzieży i obuwia, podręczników i przyborów 
szkolnych, opału dla członków rodzin alkoholików oraz 
zagrożonych patologią społeczną. 

2. Finansowanie wyposażenia świetlic terapeutycznych w 
sprzęt i pomoce dydaktyczne, środki audiowizualne. 

3. Wyposażenie bibliotek gminnych, i szkolnych w pomoce 
naukowe, książki oraz środki audiowizualne. 

4. Najem środków transportu na wyjazdy na imprezy 
kulturalne, sportowe i turystyczne. 

5. Zakup biletów wstępu na imprezy kulturalne, sportowe i 
turystyczne. 

6. finansowanie wyżywienia dzieci uczestniczących w zajęciach 
lub imprezach o charakterze terapeutycznym. 

 
 
8 500,00 
2 400,00 
 
8 500,00 
 
1 700,00 
2 000,00 
 
   700,00 

5.  Działalność organizacyjna 1. Powołanie i kierowanie pracą zespołów: 
- Zespół ds. dzieci i młodzieży, 
- Zespół ds. organizacyjnych, 
- Zespół ds. prowadzenia rozmów z alkoholikami 

2. Organizacja kontroli punktów sprzedaży i konsumpcji alkoholu. 
3. Doskonalenie  pracy członków komisji. Udział w szkoleniach, 
    naradach, spotkaniach. 
4. Współpraca z organizacjami zajmującymi się profilaktyką i walką 

 
 
 
 
1 000,00 



     z alkoholizmem i patologiami społecznymi.  
5. Współpraca z Policją, Izbą Wytrzeźwień, służbami socjalnymi  
    zwłaszcza GOPS Potęgowo, GOK Potęgowo. 

6. Zasady wynagradzania członków 
Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych 

1. Członkowie GKRPA otrzymują każdorazowo wynagrodzenie 
   brutto w wysokości 69 złotych za: 

   a)   udział w posiedzeniach komisji, 
b) udział w posiedzeniach stałych zespołów                                                             

problemowych GKRPA, 
c)  udział w prowadzonych kontrolach punktów sprzedaży 

napojów alkoholowych. 
2. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia jest lista płac, wraz z  
    załączoną listą obecności. 
3.Wynagrodzenie będzie wypłacone jednorazowo do dnia 5-eg 
     następnego miesiąca za czynności wykonane w poprzednim 
      miesiącu. 

   
 

 
 
 
 
9 000,00 

 
 
 
 
 
 


