WOJT GMINY POTEGOWO
ogtasza Il nabdr kandydatéw na wolne stanowisko
ds. ksiegowosci budzetowej i $rodkéw trwatych
w Referacie Finansowym

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Potegowo, ul. Koéciuszki 5, 76-230
Potegowo

Warunki pracy:

e Praca administracyjno-biurowa przy monitorze komputerowym powyzej 4 godz.
dziennie, peten wymiar czasu pracy: 40 godz. tygodniowo lub 35 dla osob
z orzeczeniem o umiarkowanym/ znacznym stopniu niepetnosprawnosci

e Godziny pracy Urzedu: pon.7.30-16.30, wt.-czw. 7.30-15.30, pt. 7.30-14.30.
(mozliwos¢ dopasowania indywidualnego czasu pracy)

e Stanowisko pracy jest usytuowane na parterze

» Praca wymagajgca wysitku umystowego, dtugotrwata pozycja siedzgca

e Bezpieczne warunki pracy na stanowisku, w budynku nie wystepujg ucigzliwe,
szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy

» Gotowos$¢ do podjecia pracy od 19 sierpnia 2022 roku z mozliwoscig przesunigcia
terminu

I. Wymagania niezbedne

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na powyzszym stanowisku,

5) nienaganna opinia,

6) wyksztaicenie:

a) érednie o profilu ekonomia, rachunkowos$é¢ lub pokrewne i minimum rok pracy
w ksiegowosci, lub
b) wyzsze i minimum rok pracy w ksiegowosci,

7) znajomo$¢ aktow prawnych m.in.: ustawy o rachunkowo$ci, ustawy o podatku od
towardéw i ustug, rozporzadzenia w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochoddw,
wydatkow, przychoddéw i rozchodéw oraz $rodkow pochodzgcych ze Zrodet
zagranicznych, rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowej.

Il. Wymagania dodatkowe
1) odporno$é na stres, doktadno$¢, zdyscyplinowanie, sumiennosc, odeW|edZ|aInosc
rzetelnos¢, obowigzkowo$é, wysoka kultura osobista

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1) dekretowanie oraz ewidencja ksiegowa dochodéw Urzedu Gminy Potegowo,

2) sporzadzanie sprawozdan budzetowych Urzedu Gminy z zakresu dochoddw,

3) sporzadzanie sprawozdan: z operacji finansowych z dochodow Urzedu,
statystycznych dotyczacych srodkow trwatych,

4) prowadzenie ksiag inwentarzowych  $rodkéw trwatych, pozostatych $rodkow

trwatych oraz wartosci niemateriainych i prawnych,

naliczanie amortyzacji Srodkéw trwatych,

rozliczanie arkuszy spisu z natury srodkow trwatych i pozostatych $rodkow trwatych,

prowadzenie kasy na potrzeby Urzedu, wystawianie faktur oraz not ksiegowych,

rozliczanie podatku VAT Urzedu oraz scentralizowanego podatku VAT Gminy.

IV. Wskaznik zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami: w maju 2022 r., wskaznik
zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami w Urzedzie, w rozumieniu ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
byt wiekszy niz 6 %.



Urzad Gminy Potegowo oferuje:

S8R AS

Nie

Stabilne zatrudnienie (mozliwos¢ zatrudnienia na czas nieokreslony)

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (13-tka)

Nagrody jubileuszowe i uznaniowe za wyniki i osiggniecia

MozliwoS¢ podnoszenia kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach, kursach,
a takze szansa na dofinansowanie do wybranych form edukacji wtasnej

Mozliwos¢ udziatu w grupowym ubezpieczeniu na zdrowie i zycie

Mozliwosc¢ przystagpienia do Pracowniczych Planéw Kapitatowych

Pakiet socjalny: dofinansowanie do wypoczynku wiasnego (wczasy pod gruszg)
i wypoczynku dzieci (np. kolonie, obozy), dofinansowanie do sportu i kultury,
zaktadowe pozyczki na preferencyjnych warunkach, bezzwrotna pomoc finansowa w
trudnych sytuacjach, finansowe benefity w okresie swigt,

Mozliwos¢ dostosowania stanowiska pracy do potrzeb indywidualnych wymagan
zdrowotnych

Proponowane wynagrodzenie:

— zasadnicze 4.000 zt — 4.800 zt — w zaleznosci od posiadanych kwalifikacji

— dodatek za wieloletnig prace — jego wysokos¢ jest uzalezniona od stazu pracy

Wymagane dokumenty (oferta)

list motywacyjny (podpisany)

kwestionariusz osobowy (podpisany) - druk do pobrania pod ogtoszeniem

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagane
doswiadczenie (w przypadku trwania zatrudnienia — o$wiadczenie kandydata
o okresie wykonywania pracy),

podpisane o$wiadczenie o: zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych, niekaralnosci, obywatelstwie polskim, nieposzlakowane;
opinii, stanie zdrowia pozwalajgcym na podjecie pracy na stanowisku, wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych — wzér druku do pobrania pod ogfoszeniem.

jest wymagane aby kserokopie sktadanych dokumentow byty poswiadczone za

zgodnosc¢ z oryginatem przez kandydata.

VI.
VIL.

VIIl.

IX.
1)

2)

3)
4)

5)

Potegowo, dn. 28.06.2022 r. ’: g

Termin skladania dokumentow: 08.07.2022 r.
Miejsce sktadania dokumentéw: Urzad Gminy Potegowo pok. nr 15.

Sposob dostarczenia dokumentow: osobiscie, drogg pocztowg na adres
Urzedu lub elektronicznie przez ePUAP na adres: /83vb8xb7mi/SkrytkaESP

Inne informacje

Dokumenty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: nabdér na
stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej i Srodkow trwatych

W przypadku przystania aplikacji droga pocztowa decyduje data wptywu do Urzedu
Gminy Potegowo. Oferty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie
bedg rozpatrywane

Osoby spetniajace wymagania formalne, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej beda
powiadomione telefonicznie lub za pomoca e-mail

Woéjt zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie bez
podania przyczyn

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 59 845 49 83
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